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ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Brindar ésesoria al Director de Areas Sustantivas en los programas de actividades de
deporte y recreadion|conforme el area de especializacion.

2. Asesorar desde e| 4rea dejespecializacion sobre el desarrolio de lineamientos que mejoren
el desarrbllo de proy‘ectos sustantivos para la poblacidn a nivel nacionall

3. Asesorar en la elat!)orac 6n de informes al Director de Areas Sustantivas, sobre el
desarrollb de los programas sustantivos a nivel nacional.

4. Asesorarien el desarrollo f: lineamientos que optimicen la programacion de actividades a
los encar}gados de programas y promotores de los mismos, pertenecientes a la Direccidn
de Areas|Sustantivas

5. Revisar I]a normativa y reglamentaciéon vigente relacionada con el que hacer de ia
Direccion de Areas Sustantivas.

6. Otras actividades

RESULTADOS OBTENIDOS

1. Se asesofé a la Direacién de Areas Sustantivas en los programas de actividades de deporte
¥ recreac{io’n, y cdma resu itado se capacitd a 100 jévenes en aspectos de nutricidn.

2. Se brindo asesorfa en cuanto al mejoramiento del alistamiento de servidores civicos, sus
deberes y responsaﬁilidades para el mejor desenvolvimiento de sus compromisos a nivel
familiar, bn lo sodial | conjsu patria.

3. Se asesojrc’) en lal elaboratién de informes para facilitar la integracidn| de expedientes a
nivel na¢iona| de aprpximadamente 500 Servidores Civicos en el Departamento de

Guatemala.
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